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Présentation de I'entreprise accompagnée

Dans un premier temps, je vous expose les objectifs

rDUZES initiaux, le contexte, les objectifs de la mission en

| 2 tant que chef de projet.




Contexte & enjeux initiaux

Rouzés Groupe est spécialisé dans 'aménagement tertiaire, notamment en cloisons amovibles et modulaires, avec une clientéle exclusivement
professionnelle (B2B).

Présent nationalement, le groupe (6 agences en France) réalisait un chiffre d'affaires de 60 M€ au début de 'accompagnement.
Cependant, sa stratégie marketing était vieillissante et inadaptée, quasi inexistante, avec :

Une image de marque obsoléte et peu cohérente entre ses différentes agences régionales.

Des outils commerciaux datés, inefficaces pour soutenir les équipes commerciales.

Une stratégie numérique limitée, affectant sa visibilité et son attractivité.

L'objectif était clair : moderniser et structurer I'ensemble des communications, clarifier les offres du groupe, tout en respectant les fortes

spécificités régionales du groupe..




ACTIONS REALISEES

Phase 1: Structuration Stratégique marketing

e Création compléte d'une plateforme de marque (vision, valeurs, identité).

e Réalisation d’une analyse stratégique approfondie (SWOT, différenciation concurrentielle).
e Définition claire des cibles clients par régions.

Elaboration de messages narratifs et d’'une proposition de valeur forte.

Structuration des plaquettes commerciales et des argumentaires de vente.




] AUDIT & SWOT o1

\

et menaces, qui permet de poser un diagnostic
stratégique @ un instant T, avant d'engager une
structuration ou un repositionnement.

J Plateforme de marque

Analyse croisée des forces, faiblesses, opportunités
02

Storytelling | Pitch 03 La plateforme de marque définit I'ADN stratégique
. Narration ciblée { de I'entreprise (promesse, ton, vision, valeurs...),
pour garantir une cohérence durable entre ce que
[ la marque est, dit et fait.

Définition claire des cibles clients par régions, socle du
pitch narratif .

Elaboration de messages narratifs et d'une
proposition de valeur forte.

[ [l Déploiement opérationnel

05
, Déploiement multi-support & Activation web, pitch,
print, LinkedIn, etc.

[ [l Bros droit Marketing externalisé

Prestations diverses personnalisées et sur S

Un accompagnement structuré pour former

mesures : RSE, rédaction de plaquette.... et encadrer les collaborateurs et prestataires




Les réalisations les plus marquantes

Vous trouverez dans les pages suivantes les visuels de
rouzes différentes missions durant ce projet chez Rouzes groupe

Groupe

en tant que Chef de projet marketing




rouzes

Créateur d'espaces de travail
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Le groupe Rouzés
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BORD A BORD
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Venez découvrir
hotre nouveau site

Créateur d'espaces
de travail

Visuels Teasing
réseaux sociaux

09:00

03/01/2022

SAVE THE DATE

Ne manquez surtout pas la sortie du nouveau
SITE WEB ROUZES GROUPE

A TRES VITE
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Missions diverses : supports internes adaptés au besoin de I'entreprises

COMGROUP 2111 1/2022

Carte de visite

ROUZES Groupe -
Modifications V2
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Missions diverses : supports internes pour pérenniser les actions mis en place
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Témoignages clients

Christina a été pour nous aujourd’hui un élément précieux a notre stratégie de développement dans le domaine du marketing.
Notre groupe ne disposait d'élément ni d'aucun support de communication approprié... ou elle a su démontrer des
compétences exceptionnelles en stratégie marketing, gestion de projet, analyse de marché.

Sa capacité a s'adapter, concevoir et créer a eu un impact significatif sur notre développement interne et externe.

Ce qui distingue vraiment Christina, cest sa passion pour le marketing et son engagement a rester informé des derniéres
tendances.....

Loic Mazieres — Dirigeant, Rouzeés Groupe

“Christina a su réaliser en lespace de 2 ans un travail de dépoussiérage total sur lensemble du visuel et des documents de
communication. Elle a développer ses compétences pour travailler lintégralité des supports du Groupe, depuis les plaquettes
commerciales en passant par le catalogue officiel des produits, les cartes de visite, les signatures mail, jusqu'au site Internet et
ce afin de moderniser et d'uniformiser la communication générale de lentreprise.

Julien Pujol — Charge d’affaires second CEuvre, Rouzes Groupe

Témoignhages complets disponibles sur mon profil LinkedIn.
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Résultats concrets obtenus

Modernisation forte de limage du groupe, percu désormais comme innovant et dynamique.

e Augmentation significative de la visibilité digitale : passage de 1 000 a 3 OO0 abonnés Linkedln page entreprises en

seulement 18 mois.

Amélioration notable des outils commerciaux, renforcant la lisibilite et I'impact renforcant la lisibilité et I'impact des

propositions commerciales adressées aux clients.

e Renforcement de I'engagement interne, avec une implication active et une fierté accrue des équipes commerciales et

techniques.
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Ge que cette mission lllustre pour vous

e Une capacité éprouvée a structurer et piloter un repositionnement marketing complexe sur la durée, en respectant la réalité
opérationnelle terrain d'un groupe B2B.

 Une expertise solide pour accompagner des dirigeants et collaborateurs non spécialistes en communication et marketing, avec
pédagogie, clarté, et ancrage terrain, en traduisant les enjeux stratégiques dans un langage clair.

e Des résultats tangibles et mesurables en visibilité, engagement commercial et cohérence stratégique, démontrant une efficacité
opérationnelle confirmée.
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MERGI POUR VOTRE ATTENTION

Christina Aleixo
Consultante Marketing & Communication
Experte Neuromarketing BtoB - BtoC

Mail : Christina.aleixo@lixeoa.fr
Port : 06-89-62-24-00

LIXESSA

Stratégie & structuration marketing B2B - PME
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